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Årsberetning Tolpinrud SA 2021 

 
Styret har bestått av:  

Leder: Per Inge Bjerkseter 

Styremedlemmer:  Even Herstad 

 Maria Beate Holten 

 Jan Erik Gulbrandsen 

 

 

Gjennom 2021 har det vært avholdt 3 styremøter. Dessverre gikk styremedlem 

Jan Erik Gulbrandsen bort julen 2021.  

 

I 2021 har det vært tilnærmet 100% dekning hele året. Vi har avviklet bussen 

fordi den ikke hadde god nok teknisk tilstand, og at det ikke ville være lønnsomt 

å skaffe en ny. Barnehagen har nå en målsetning til å gå ned til 4 avdelinger. 

Dette gjør at vi ikke trenger å gjøre utvidelsen av barnehagen.   

 

Også året 2021 har vært preget av Covid-19. Dette gir store belastninger på de 

ansatte, og krever veldig mye for å overholde alle retningslinjer og kunne 

bemanne avdelingene på en god måte. Det har vært meget høyt sykefravær i 

2021, og vi har vært nødt til å leie inn vikarer fra et bemanningsbyrå.  

 

Styret er meget godt fornøyd med jobben de ansatte gjør under de vanskelige 

forholdene. De viser en imponerende innsats som blir godt ledet av daglig leder, 

Anne Guri Ulven Larsen. Uten en god ledelse og godt arbeid fra de ansatte ville 

ikke barnehagen gått så bra som den gjør.   

 

Overskuddet for 2021 er Kr 1.438.078 og dette er Kr 602.660 bedre enn 

budsjettert. Inntektene ble 440 tusen mer enn budsjettert. Lønnsinntektene ble 

1015 tusen kroner lavere, men vi brukte 1053 tusen kroner på innleie fra 

bemanningsbyrå. Dette Styret foreslår at det ikke utbetales utbytte til HSK.  

Egenkapitalen er på Kr 3.366.993,-  

 

Utvidelse av barnehagen er lagt på is. Vi vil i fremdriften tilby fire avdelinger.  

Det er behov for å utbedre uteområdet til barnehagen. I 2021 er det arbeidet lite 

på dette, men målsetning er å få gjennomført dette i 2022. Utfordringen er å få 

en god nok finansieringen av utbedringen 

 

For styret i Tolpinrud SA 

Per Inge Bjerkseter 

















{rR REVTSJON
( Ringerike

Til generalforsamlingen i Tolpinrud SA

Uavhengig revisors beretning for 2021

Konklusion

Vi har revidert Tolpinrud SA sitt ersregnskap som viser et overskudd pa kr.1 555 989. Arsregnskapet best6r av

balanse per 31. desember 2021, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter til

6rsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter vAr mening

o oppfyller Srsregnskapet gjeldende lovkrav, og
. gir arsregnskapet et rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2021 og av

dets resultat for regnskapseret avsluttet per denne datoen isamsvar med regnskapslovens regler og

god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfort revisjonen i samsvar med de internasjonale revisjonsstandardene lnternational Standards

on Auditing (lSA-ene). Vere oppgaver og plikter ihenhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av ersregnskapet. Vi er uavhengige av selskapet slik det kreves i lov,

forskrift og lnternational Code of Ethics for ProfessionatAccountants (inkludert internasjonale

uavhengighetsstandarder) utstedt av the lnternational Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene),

og vi har overholdt vere ovrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. lnnhentet revisjonsbevis er

etter ver vurdering tilstrekkeliS og hensiktsmessig som grunnlag for ver konklusjon.

Ledelsens ansvar for ersregnskapet

Ledelsen (styret og daglig leder) er ansvarlig for a utarbeide irsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde

i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogse ansvarlig for slik intern

kontroll som den finner nodvendig for i kunne utarbeide et drsregnskap som ikke inneholder vesentlig

feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt tilselskapets evne tilfortsatt drift og opplyse

om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for

ersregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli awiklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av ersretnskapet

Vert mel er e oppn6 betryggende sikkerhet for at ersregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig

feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil, og 5 avgi en revisjonsberetning som

inneholder v6r konklusjon. BetrySgende sikkerhet er en hoy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en

revisjon utfort i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer.

Feilinformasjon kan oppst6 som folge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som

vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes e pevirke Okonomiske beslutninger

som brukerne foretar basert pa ersregnskapet,

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til
httos://revisorforeninsen.no /revisionsberetninEer

HOnefoss, 07.03.2022
lR Revisjon Ringerike AS ,

O --)k/tr.- -4
Arne Helland

Statsautorisert revisor

lR Revisjon Ringerike AS, orynr 975374734
Hvervenmoveien 45, 3511 HOnefoss
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Budsjett 2021 Regnskap 31/12 2021 Budsjett 2022

3100 Barnehageplass 2 587 735          2 472 084                     2 616 115

3110 Kostinntekter 355 080              349 025                        360 400

3120 Søskenmoderasjon 139 536              212 288                        150 700

3130  Redusert betaling 140 000              301 425                        220 000

3170 Gebyr Sen henting -                       500                                0

3430 Gaver til ansatte 24 917                          

3440 Kommunale driftstilskudd 15 054 372        15 054 372                  15 234 173

3460 Kapitalstilskudd og fordeling av midler 70 834                          

3480 Annet tilskudd fra kommunen 740 000              972 096                        970 000

3900 Diverse inntekter -                       -                                 0

Sum Inntekter 19 016 723 19 457 540 19 551 388

4 100 Varekostnad Mat 459 998 425 866 475 200

5000 Lønn, fast 11 347 182        11 565 222                  12 040 128

5002 Overtid 116 500              68 724                          116 500

5004 Lønn Vikarer 825 000              697 350                        440 000

5090 Påløpt lønn Vikarer Avsatt 16 835                          

5092 Feriepenger 1 474 640          1 502 522                     1 511 597

5251 Gruppeliv 25 000                22 662                          24 000

5253 Yrkesskadeforsikring 12 000                13 707                          15 600

5330 Styrehonorarer 30 000                30 000                          30 000

5400 Arbeidsgiveravgift 1 904 755          1 637 660                     1 755 194

5405 Arbeidsgiveravgift feriepenger 207 923              211 855                        213 135

5800 Refusjon Sykepenger -1 320 000         -2 217 314                   -1 460 000

5890 Annen refusjon -84 000               -91 775                         -72 000

5900 Gaver til ansatte 24 960                          24 000

5910 Kantinekostnad 9 500                             0

5919 Kantinetrekk -107 800            -107 311                       -108 000

5942 LO/NHO-ordningen (OU fond) 6 632                             7 200

5950 AFP 125 000              132 967                        150 000

5951 Pensjon 1 190 190          1 154 648                     1 281 540

5960 Bedriftshelsetjeneste 20 000                19 400                          20 400

5990 Sosiale kostnader -                       -                                 0

5995 Velferdtiltak 66 000                10 712                          96 000

Lønnskostnad 15 832 390 14 708 955 16 085 294

6 000 Avskrivninger 340 000 329 456 336 000

6320 Renovasjon , vann , Avløp 102 000              84 073                          102 000

6340 Lys/varme 105 000              190 624                        200 000

6360 Renhold 150 000              164 286                        168 000

6390 Annen kostnad lokaler 15 000                11 877                          15 000

6400 Leie maskiner 2 788                             0

6410 Leie inventar 8 386                             0

6420 Leie datasystemer 30 000                15 473                          36 000

6430 Leie andre kontormaskiner 30 000                1 859                             12 000

6500 Leker /Undervisningsmateriell 60 000                88 641                          60 000

6540 Inventar 70 000                64 776                          72 000

6550 Driftmaterielle 10 000                2 011                             9 000

6551 Datautstyr 6 000                  26 289                          24 000

6560 Rekvisita -                       1 573                             0

6570 Arbeidsklær 10 000                33 018                          31 000

6590 Annet Driftsmateriell 30 000                49 799                          30 000

6600 Reparasjon, vedlikehold bygninger 200 000              59 591                          200 000

6601 Vedlikehold Uteareal 15 000                14 157                          15 000

6620 Reperasjon og vedl.hold utstyr 15 000                24 881                          15 000

6700 Honorar revisjon 35 000                37 700                          36 000

6705 Regnskapshonorarer 150 000              145 055                        150 000

6710 Vikartjenester 1 052 921                     825 000

6790 Annen fremmedtjeneste -                       15 365                          30 000

6800 Kontorrekvisita 5 000                  2 635                             4 800

6810 EDB/Datakostnader 35 000                52 239                          36 000

6840 Aviser Tidskrift Bøker OL 3 000                  3 402                             3 600
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Budsjett 2021 Regnskap 31/12 2021 Budsjett 2022
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6860 Møter,kurs oppdatering Ol 50 000                3 911                             48 000

6890 Annen Kontorkostnad 12 000                3 000

6900 Telefon 72 000                38 369                          42 000

6907 Internett 20 000                25 375                          20 400

6940 Porto 2 400                  1 008                             1 200

7140 Reisekostnader Ikke oppgavepliktivog diettkostnad, oppgavepliktig140 000              94 250                          144 000

7320 Reklamekostnad 684                                

7400 Kontingent 36 000                35 851                          36 000

7420 Gave Fradragsberrighet -                       300                                0

7500 Forsikringspremie 37 000                29 429                          33 000

7740 Øres avrunding 0                                     

7770 Bank og kortgebyr 15 000                17 237                          18 000

7790 Annen kostnad, inkl gaver -                       4 336                             0

7830 Tap på fordringer -                       -12 196                         0

Sum Driftskostnad 1 460 400 2 391 973 2 420 000

Driftsresultat 923 935 1 601 290 234 894
8052 Renteinntekt 2 000                  764                                750

8150 Annen Rentekostnad 4 181                             

8151 Rentekostnad 60 000                51 815                          49 200
8155 Purregebyr 500                      70                                  480

Sum Finans -58 500 -55 302 -48 930

Totalt Årsresulat 865 435 1 545 989 185 964



 

 

 

 

 

Innstilling fra valgkomiteen i Tolpinrud SA  

 

Leder Per Inge Bjerkseter – gjenvalg 

Styremedlemmer: 

Maria Beate Holten – gjenvalg 

Ole Ragnar Dihle  – Ny 

Lisbet Løvstad –  Ny 

 

 

Hønefoss, 13. mars 2022 

I valgkomiteen 

 

 

Paul-Erik Vollmerhaus   Arne Bjerknes 
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